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VÀ CÁC KHU CÔNG NGHIỆP 

Số:          /BQLKKT-DNLĐMT 

V/v phối hợp hỗ trợ, thông tin tuyển 

dụng lao động của doanh nghiệp. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Hưng Yên, ngày       tháng 3 năm 2026 

           

Kính gửi:  

 - Sở Nội vụ tỉnh Hưng Yên; 

- Ủy ban nhân dân các xã, phường; 

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các xã, phường; 

 - Trung tâm Dịch vụ việc làm Hưng Yên; 

 - Công ty Cổ phần Ô tô Gel-O&J. 
 

Ban Quản lý Khu kinh tế và các Khu công nghiệp tỉnh nhận được Văn bản 

số 157/2026/CV/GEL-O&J ngày 19/3/2026 của Công ty Cổ phần Ô tô Gel-O&J 

(Công ty) về đề nghị hỗ trợ công tác tuyển dụng lao động; 

Theo đó, để chuẩn bị nguồn nhân lực cho hoạt động của Nhà máy sản 

xuất ô tô GEL-O&J tại Khu công nghiệp Hưng Phú, xã Hưng Phú, tỉnh Hưng 

Yên, Công ty dự kiến tuyển dụng khoảng 800 lao động. Để hỗ trợ nhà đầu tư 

tuyển dụng kịp thời lao động vào làm việc trong Nhà máy, Ban Quản lý Khu 

kinh tế và các Khu công nghiệp tỉnh trân trọng đề nghị các cơ quan, đơn vị: 

1. Sở Nội vụ: Quan tâm hỗ trợ cung cấp cho Công ty thông tin đầu mối 

các đơn vị cung ứng lao động đủ điều kiện trên địa bàn tỉnh; đầu mối các cơ sở 

giáo dục đã ký kết chương trình phối hợp giữa UBND tỉnh Thái Bình trước đây 

và Tổng Cục giáo dục nghề nghiệp để Công ty chủ động liên hệ trao đổi. 

2. Ủy ban nhân dân các xã, phường: 

- Thông tin, tuyên truyền rộng rãi nhu cầu tuyển dụng lao động của Công 

ty trên hệ thống loa phát thanh, các kênh thông tin tại địa phương để người dân 

trên địa bàn có nhu cầu tìm việc làm biết, nắm bắt thông tin, tham gia ứng tuyển 

các vị trí phù hợp. 

- Phối hợp, tạo điều kiện hỗ trợ Công ty tổ chức các buổi hội thảo, ngày 

hội việc làm của Công ty trực tiếp tại địa phương (nếu có). 

3. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các xã, phường: Chỉ đạo các tổ chức chính trị 

xã hội, đoàn thể tại địa phương (Đoàn Thanh niên, Hội Liên hiệp Phụ nữ, Hội 

Nông dân, Hội Cựu chiến binh, Công đoàn cơ sở…) tích cực tuyên truyền, hỗ trợ 

đến đoàn viên, hội viên tiếp cận thông tin, chính sách tuyển dụng lao động của 

Công ty thông qua hội nghị, tư vấn trực tiếp và các phương tiện truyền thông. 

4. Trung tâm Dịch vụ việc làm Hưng Yên: Hỗ trợ Công ty thông tin nhu 

cầu tuyển dụng lao động trên các kênh thông tin của Trung tâm. 
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5. Công ty Cổ phần Ô tô Gel-O&J có trách nhiệm: 

- Cung cấp thông tin chi tiết các vị trí cần tuyển dụng lao động, yêu cầu, 

trình độ chuyên môn, chế độ chính sách đãi ngộ… đến Ủy ban nhân dân, Uỷ ban 

Mặt trận Tổ quốc các xã, phường, Trung tâm Dịch vụ việc làm Hưng Yên và các 

tổ chức có liên quan để thông tin đến người dân tại địa phương, người có nhu 

cầu tìm kiếm việc làm. 

- Tích cực tham gia các hoạt động kết nối cung - cầu lao động trên địa bàn 

tỉnh; chủ động liên hệ với các cơ sở giáo dục nghề nghiệp, các đơn vị cung ứng 

lao động để hợp tác theo nhu cầu sử dụng lao động. 

Ban Quản lý khu kinh tế và các khu công nghiệp mong nhận được sự 

quan tâm, phối hợp của các đơn vị.  

(Gửi kèm theo Thông báo tuyển dụng của Công ty Cổ phần Ô tô Gel-O&J)./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Lưu: VT, DNLĐMT. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 
 

 

 

 

 
 

 

Phạm Ngọc Kế 
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